
 

Wir sind ein mittelständisches inhabergeführtes Familienunternehmen und erfolgreicher Spezialist für 
hochwertige Verbindungen und Befestigungssysteme in Lichtenfels-Goddelsheim. Wir suchen zur 
langfristigen Verstärkung unseres Teams ab dem 01.03.2025 eine 
 

Reinigungskraft (m/w/d) Unterhaltsreinigung in 
Teilzeit 

 
und eine 

 
Reinigungskraft (m/w/d) Unterhaltsreinigung 
Teilzeit (Mo, Mi und Fr. von 08.00 – 11.00 Uhr) 

 
 

für unser Werk in  
 

Lichtenfels-Goddelsheim. 

Ihre Verantwortungsbereiche bei uns: 

• Unterhaltsreinigung von Sozialräumen und Büroräumen 

• Entsorgung von Abfällen und Mülltrennung 

• Durchführung von Grundreinigungen und Sonderreinigungen nach Bedarf 

• Fahren von einer Bodenreinigungsmaschine 
• Bestückung von Verbrauchsmaterialien wie Seife und Papierhandtüchern 

• Anwendung von Reinigungsgeräten und -produkten 

• Maschinelle Reinigung von Industriefußböden 

• Einhaltung von Hygiene- und Sicherheitsstandards 

Ihr Profil: 

• Erfahrung in der Gebäudereinigung von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich 

• Verlässlichkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit 

• Teamfähigkeit 

• Selbständige Arbeitsweise 

 

Unser Angebot: 

• Eine verantwortungsvolle Aufgabe in einem modernen und innovativen Unternehmen 

• Ein angenehmes Arbeitsklima in einem familiengeführten Unternehmen  

• Langfristige Zusammenarbeit  

• Flexible Arbeitszeiten 

• Betriebliche Altersversorgung (Entgeltumwandlung) 

• Möglichkeit zur Job-Rad-Nutzung 
 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem freundlichen und kollegialen 
Arbeitsumfeld. Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagefähige Bewerbung (tabellarischer Lebenslauf, Gehaltsvorstellungen, möglicher Eintrittstermin) 
– gerne als E-Mail-Bewerbung mit pdf-Dokumenten. 
 
Prepart GmbH, Abt. Personal, Stichwort: Reinigungskraft (m/w/d) Unterhaltsreinigung, Postfach 

100843, 45808 Gelsenkirchen, personalwesen@prepart.de, www.prepart.de 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! 

mailto:personalwesen@prepart.de

